PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY
Szkoly Podstawowej im. J6zefy Jabczynskiej w Wysokiej

Wysoka, wrzesien 2025 rok



SPIS TRESCI

Rozdzial II1. Diagnoza sytuacji WYCHOWAWCZE] ..c.uiuiuiniuiuiuininiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii ettt ettt ettt s tstttenesesesesesesesesssasasnses

Rozdzial IV. Struktura oddzialywan wychowawczych i profilaktycznych .....ccccooeiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieicnceieeneenees

Rozdzial V. Wspolpraca z rodzicami

Rozdzial VI. Cele i zadania programu wychowawczo-profilaktycznego ......ccovvueviiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiieiiiiiicierieciesiaccnessncsacens

Rozdzial VII. Monitorowanie i ewaluacja Pro@ramu ..cc.ciieiiieiiieiieiiieiiieriietiestossesssssossssssssossssssssssssosssssssssssssssssssssssssssssssssses



"Kiedy smieje si¢ dziecko,
Smieje sie¢ caly swiat"
Janusz Korczak

WSTEP

Zgodnie z zapisami ustawy Prawo o§wiatowe - wychowanie to wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalne;,
intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktdre powinno by¢ wzmacniane i uzupetniane przez dzialania z zakresu profilaktyki dzieci i mlodziezy.

Profilaktyka natomiast powinna by¢ rozumiana jako kompleksowa interwencja kompensujaca niedostatki wychowania obejmujaca trzy obszary dziatania:
wspomaganie wychowanka w radzeniu sobie z trudno$ciami zagrazajacymi jego prawidlowemu rozwojowi 1 zdrowemu zyciu (czyli budowanie odpornosci 1
konstruktywnej zaradnosci); ograniczanie i eliminowanie czynnikéw ryzyka, ktdre zaburzaja prawidtowy rozwdj i dezorganizujg zdrowy styl zycia oraz
inicjowanie 1 wzmacnianie czynnikéw chronigcych, ktore sprzyjaja prawidlowemu rozwojowi i umozliwiaja prowadzenie zdrowego stylu zycia.

Szkotla jako $rodowisko wychowawcze ma za zadanie wspomaga¢ wychowankéw w osigganiu wszechstronnego rozwoju, ksztaltowa¢ postawy,
umozliwi¢ korygowanie deficytow w celu optymalizacji osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidw oraz zapobiega¢ zagrozeniom poprzez profilaktyke,
przeciwdziatanie istniejacym zagrozeniom 1 wsparcie uczniow w trudnych sytuacjach. Jednak pierwszenstwo w wychowywaniu dziecka maja jego rodzice
lub prawni opiekunowie. To oni przede wszystkim ksztattuja jego charakter, przekazuja doswiadczenia, ksztaltuja system wartosci - szkota pelni jedynie
funkcje wspomagajaca, a nauczyciele i wychowawcy wspierajg rodzicow w dziedzinie wychowania.

Proponowany przez nas Program uwzglednia catosciowe oddziatywania wychowawcze wraz z uzupehiajacymi dziataniami profilaktycznymi, ktore
zostaly przygotowane w oparciu o diagnoze potrzeb i problemdéw wystepujacych w naszej spotecznosci szkolnej 1 sg skierowane do uczniéw, nauczycieli 1
rodzicow. Program odpowiada na realne problemy i zagrozenia pojawiajace si¢ w szkole 1 jej Srodowisku, opiera si¢ na hierarchii warto$ci przyjetej przez
Rade Pedagogiczng, Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

Istota dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych naszej szkoty jest wspolpraca calej spotecznosci szkolnej oparta na zatozeniu, Ze wychowanie jest
zadaniem realizowanym w rodzinie 1 w szkole, ktora w swojej dziatalno$ci musi uwzglednia¢ zaréwno wole rodzicdéw, jak 1 priorytety edukacyjne panstwa.
Program Wychowawczo — Profilaktyczny tworzy spojng catos¢ ze Statutem Szkoly 1 Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania, a takze uwzglednia
wymagania opisane w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego.



ROZDZIAL 1
MISJA 1 WIZJA SZKOLY, MODEL ABSOLWENTA

1. Misja szkoly

Misja naszej szkoly jest wyksztalcenie i wychowanie wartosciowego czlowieka dobrze funkcjonujacego we wspolczesnym Swiecie i z odpowiednio
wyksztalconym systemem norm etycznych i moralnych.

Szkota Podstawowa im. Jozefy Jabczynskiej w Wysokiej jest placowka, w ktorej kazdy uczen:
1) zostanie przygotowany do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie ksztatcenia;
2) pozna swoje stabe i mocne strony, dzigki czemu bedzie wiedziat jak planowac¢ swoja edukacje na miarg posiadanych mozliwosci;
3) potrafi korzysta¢ z r6znych zrodet informacji, w tym komputera i Internetu;
4) nauczy uczyc sig;
5) potrafi nawigzywac pozytywne kontakty z innymi ludZzmi, zachowuje si¢ asertywnie;
6) jest odpowiedzialny za zdrowie swoje i innych oraz stan srodowiska naturalnego;
7) zostanie wychowany w oparciu o wartosci uniwersalne oraz w duchu tradycji dla swojego pochodzenia;
8) potrafi rozréznia¢ dobro i zlo;
9) odnosi si¢ z szacunkiem i godnoscig do innych.

2. Wizja szkoly

Jestesmy szkolg przyjazng 1 nowoczesng, w ktorej uczniowie korzystaja z obecnych zdobyczy techniki informacyjnej 1 informatycznej, odkrywaja 1 rozwijaja
swoje zainteresowania, zdolnosci, umiejg¢tnosci i pasje.

Szkole¢ samorzadnie 1 demokratycznie tworza uczniowie, rodzice i nauczyciele zintegrowani wokot wspdlnych celéow i1 dziatan. Tworzymy zespot
ludzi wykonujacych swoja prace z pasja, ktory zacheca 1 inspiruje do realizacji wspolnie wyznaczonych zadan. Dziatamy po to, aby stwarzac jak najlepsze
warunki dla indywidualnego rozwoju kazdego ucznia. JesteSmy szkolg ksztalcaca w duchu tolerancji i rozbudzania ciekawosci $wiata. Swe dzialania
opieramy na takich wartosciach jak: madros¢, uczciwos$¢, tolerancja i przyjazn. Przygotowujemy naszych uczniow do kontynuowania nauki na kolejnym
etapie edukacyjnym, do Zycia w grupie i spoteczenstwie oraz do petnienia waznych rdl spolecznych. Wzbudzamy uczucia patriotyczne oraz wprowadzamy
w $wiat kultury. Rozwijamy szacunek dla jezyka, kultury 1 tradycji kraju, regionu oraz innych narodéw. Nasza szkota jest otwarta na spotecznos¢ lokalng.
Promujemy zdrowy styl Zycia oraz postawy proekologiczne. Rozwijamy wrazliwo$¢ 1 odpowiedzialno$¢ za siebie i innych oraz angazujemy do
czynnej, dobrowolnej 1 bezinteresownej pomocy w ramach dziatan wolontariatu. Tozsamos$¢ szkoty tworzymy poprzez uczniowski ceremoniat i szkolng
symbolike. Propagujemy autorytet naszej Patronki, jej ponadczasowe wartosci godne nasladowania, ktdre sag wzorem dla nas i przysztych pokolen.

Baza naszej szkoty zapewnia nam realizacj¢ wszelkich zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych. Prowadzimy wiele atrakcyjnych
zaje¢ pozalekcyjnych. Szkota zapewnia opieke pedagogiczno-psychologiczng oraz socjalng dla swoich podopiecznych. Cieszymy si¢ dobrg opinig w
srodowisku - dzieci chcg uczy¢ si¢ w naszej szkole.



3. Sylwetka Absolwenta.

Kazdy uczen konczacy naszg szkote umie zy¢ godnie i potrafi poruszac¢ si¢ w otaczajagcym go §wiecie. Absolwent naszej szkoty:
1) jest przygotowany do podjecia nauki na kolejnym etapie edukacyjnym,;
2) jest pracowity, odpowiedzialny, obowigzkowy i systematyczny;
3) rozumie warto$¢ uczenia si¢ i potrzebe wlasnego rozwoju;
4) rozwija swoje zainteresowania i pasje, ma potrzeb¢ poznawania §wiata 1 zdobywania wiedzy;
5) potrafi wykorzysta¢ wiedze w sytuacjach zyciowych;
6) potrafi wspotpracowac 1 wspodlzy¢ w grupie - zna i1 przestrzega zasady kulturalnego zachowania;
7) potrafi samodzielnie podejmowaé decyzje i ponosi¢ ich konsekwencje;
8) potrafi wyrazac i uzasadnia¢ wilasne zdanie;
9) jest wrazliwy, zyczliwy 1 tolerancyjny, szanuje godnos$¢ wtasng i drugiego cztowieka;
10) zna i szanuje historig, kulture 1 tradycje narodowa z jej regionalnym bogactwem,;
11) ma szacunek do rodziny i $wiadomos¢, ze jest ona najwazniejsza;
12) dba o zdrowie psychiczne i fizyczne oraz o bezpieczenstwo wiasne i innych;
13) prezentuje aktywna postawe w promowaniu dbatosci o srodowisko naturalne;
14) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny zycia, a takze ochrony przed chorobami zakaznymi.

15) zna zasady ochrony zdrowia psychicznego oraz czynniki chronigce przed zagrozeniami wynikajacymi z dtugotrwalej izolacji spotecznej i rezimu
sanitarnego.

ROZDZIAL 11
CEREMONIAL I TRADYCJE SZKOLY

1. Uczniowie s3 zobowigzani do poszanowania tradycji narodowych i tradycji szkoty.
2. Szkota posiada sztandar oraz wlasne logo. Sztandar szkolny dla spotecznos$ci szkolnej jest symbolem Polski - Narodu - Matej Ojczyzny.
3. Uroczysto$ci z udzialem sztandaru wymagaja zachowania powagi, a przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji - wlasciwych

postaw jego poszanowania. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole, dlatego poczet
sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniow wyrozniajacych si¢ w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu.

Uroczystosci szkolne odbywajace si¢ z udziatem sztandaru szkoty:
1) Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego,
2) Slubowanie uczniéw klasy I,
3) Dzien Edukacji Narodowej,
4) Swieto Odzyskania Niepodlegtosci,
5) Swieto Konstytucji 3-go Maja,



6) Dzien Patrona Szkoty,

7) Uroczyste zakonczenie roku szkolnego,

8) Uroczystosci koscielne, jubileusze szkoty.
4. Poczet sztandarowy pelni funkcje reprezentacyjng, wraz z opiekunem i dyrektorem szkoty moze uczestniczy¢ w uroczystosciach rocznicowych,
organizowanych przez administracje samorzadowsa i panstwowa oraz w uroczystosciach religijnych: mszach $wigtych, uroczystosciach pogrzebowych i
innych. Udzial sztandaru w uroczystosciach pozaszkolnych odbywa si¢ na zaproszenie, np. innych szkot, instytucji, itp.
5. Tradycja szkoty jest

1) kultywowanie uroczystosci i imprez szkolnych 1 klasowych:
— szkolne $wigto pieczonego ziemniaka,
— odwiedzanie grobow bliskich i grobu Patrona,
— andrzejki szkolne,
— mikotajki klasowe,
— klasowe spotkanie optatkowe,
— wieczor koled — $wiagteczny koncert,
— zabawa karnawalowa,
— szkolne walentynki,
— pierwszy dzien wiosny,
— Dzien Ziemi,
— Swieto Patrona Szkoty,
— poranki z okazji Wielkanocy,
— pozegnanie absolwentow,
— festyn rodzinny,
— Szkolny Dzien Sportu i Dzien aktywnosci ruchowe;j
2) promowanie uczniow wyrdzniajacych si¢ w nauce oraz innych dziataniach:
» ,,Szczegdlne Wyrdznienie” dla absolwenta, ktory uzyskat najwyzsza $rednig ocen,
» wyroznienie za Wzorowa Frekwencje w danym roku szkolnym,
» tytul ,Najlepszy Czytelnik Szkoty”,
» tytut ,Najlepszy Sportowiec Szkoty” przyznawany w kategorii dziewczat i chtopcow,
» wyrdznienia za pracg spoleczng w Samorzadzie Uczniowskim, Spotdzielni Uczniowskie;j.
6. Szczegodlnym wyrdznieniem przyznawanym przez szkole jest ,,Krysztalowa Tarcza”. Jest to honorowe wyrdznienie, ktore mogg otrzymac sprzymierzency
1 przyjaciele szkoty za wymierng i bezinteresowng pomoc na rzecz szkoly i jej ucznidw, a takze pracownicy szkoty za szczegdlne zaangazowanie i
dhugoletniag w niej prace. Wyrdznieni otrzymujg statuetke w postaci szklanej tarczy z wizerunkiem Szkoty oraz zostajg wpisani do Kroniki Szkolne;.



ROZDZIAL 111
DIAGNOZA SYTUACJI WYCHOWAWCZEJ

1. Diagnoza potrzeb i zagrozen zostala opracowana na podstawie wynikow ewaluacji dotychczasowych dzialan profilaktycznych i wychowawczych
szkoly oraz po analizie probleméw wychowawczych z ktéorymi si¢ spotkaliSmy si¢ w roku szkolnym 2024/2025, z uwzglednieniem:

- wynikow ewaluacji (wewnetrznej, zewnetrznej — dane z Policji, z Osrodka Pomocy Spotecznej w Lazach),

- wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora - kontrola dokumentacji szkolnej, obserwacji biezacych zachowan ucznidow na terenie
szkoty, analiza uwag wpisanych do dziennika, sprawozdan rocznych opracowywanych przez wychowawcow,

- ewaluacji programu wychowawczego i programu profilaktyki realizowanych w roku szkolnym 2020/2021,
- wnioskow 1 analiz (wnioski z pracy zespotow zadaniowych, zespotow przedmiotowych, zespotow wychowawczych),

- innych dokumentow i spostrzezen waznych dla szkoty (np. koncepcja funkcjonowania i rozwoju szkoly opracowana przez dyrektora, uwagi, spostrzezenia,
wnioski nauczycieli, uczniow, rodzicow).

2. Szkolny zespot badawczy dokonal diagnozy metoda analizy danych na podstawie sprawozdah rocznych wychowawcow, raportow z pracy psychologa,
pedagoga i pedagoga specjalnego oraz dokumentacji zglaszanych probleméw przez rodzicow, podmioty zewngtrzne — OPS, Policja oraz systematycznie
prowadzone obserwacje ucznidéw, w tym na wycieczkach i przerwach migdzylekcyjnych. Dodatkowe informacje przy sporzadzaniu raportu byty powzigte z
badan w latach poprzednich.

Postugujac si¢ definicja, ze czynniki ryzyka to cechy osobowe, sytuacje, warunki i wydarzenia Zyciowe potencjalnie wplywajace na pojawienie si¢
problemow w obszarze zdrowia psychicznego, zwigkszajace prawdopodobienstwo ich wystapienia, przyjeliSmy, ze moga to by¢:

Indywidualne czynniki ryzyka, takie jak

zaburzenia lgkowe, objawy depresji 1 zaburzenia nastroju, czgste poczucie przygnebienia, wycofanie,

niskie poczucie wtasnej wartosci,

sktonnos¢ do podejmowania ryzyka,

problemy z tozsamo$cia i akceptacjg siebie,

nieumiejetnos¢ radzenia sobie z emocjami,

zaburzenia nastroju, depresje, samookaleczenia,

zachowania antyspoteczne (incydentalne wykroczenia, famanie praw innych osob, niszczenie cudzej wlasnosci, przeciwstawienie si¢ wymogom
dorostym, wdawanie si¢ w bojki, zastraszanie innych),

deficyty rozwojowe: nadpobudliwos$¢, staba odpornos¢ na frustracje, niedojrzatos¢ emocjonalna i spoteczna, staba kontrola wewngtrzna,

cechy charakteru takie jak: impulsywnos¢, sktonnos¢ do podejmowania zachowan ryzykownych, wysoki poziom lgku i niepokoju,

podatno$¢ na wptywy innych,

eksperymentowania z substancjami uzalezniajagcymi — alkohol, nikotyna, dopalacze,

utrata kontroli nad racjonalnym korzystanie z Internetu (hazard, kompulsywne zakupy, gry, Zycie online w Internecie),

cyberprzemoc,

brak ciekawego pomystu na spgdzanie wolnego czasu,

niekorzystne wzory zachowan ptynace z mediow,

brak umiejetnosci krytycznego odbioru informacji.

VVVVVVVVY VVVVYVYVY



Rodzinne czynniki ryzyka:

>
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wadliwe praktyki wychowawcze rodzicéw, w tym przede wszystkim niewlasciwe postgpowanie rodzicOw polegajace na braku nadzoru, braku
konsekwencji 1 przewidywalnosci w postepowaniu wobec dziecka,

emocjonalny chtéd wobec dziecka,

rozbite rodziny lub wychowywanie dziecka w rodzinach patchworkowych - niepelnych,

brak wigzi z rodzicami i konfliktowy klimat w rodzinie,

nieprawidlowa realizacja rol rodzicielskich - surowa dyscyplina w domu,

niski poziom wsparcia i zaangazowania rodzicow w sprawy dorastajacego dziecka,

przyzwalajace postawy rodzicow wobec roznych zachowan problemowych dzieci np. nadmiernego korzystania z Internetu, swobodny dostep do
tresci niepozadanych i nieadekwatnych do wieku ucznia,

przestepczos¢, choroby psychiczne, naduzywanie srodkéw uzalezniajacych przez rodzicow.

Czynniki ryzyka zwigzane ze szkola:

VVVYVYVYVY

brak zaufania do nauczycieli, nieche¢ do korzystania ze wsparcia specjalistow,

wczesne niepowodzenia w nauce,

negatywny stosunek do szkoly i obowiazkéw szkolnych,

brak motywacji do nauki,

problemy z zachowaniem w szkole,

niski poziom poczucia bezpieczenstwa w szkole,

brak indywidualnego wsparcia ze strony nauczycieli, utrudniony dostgp do pedagoga, psychologa.

Czynniki zwigzane z rowiesnikami

>
>
>

negatywny wplyw rowiesnikow,
odrzucenie przez rowiesnikow, izolowanie 1 poszukiwanie problemowych grup lub jednostek, w szczegolnosci przez Internet,
cyberprzemoc.

Czynniki srodowiskowe:

V'V VY

duza dostepno$¢ substancji uzalezniajacych,
nasilenie przemocy w srodowisku lokalnym,
bieda, niski status spoteczno-ekonomiczny,
nieprzestrzeganie prawa przez matoletnich.

Czynniki chroniace to cechy, sytuacje, warunki i wydarzenia zyciowe, ktdre zmniejszaja prawdopodobienstwo wystapienia problemow i zaburzen.

Stanowig one swego rodzaju bufor redukujacy wpltyw czynnikéw ryzyka, modyfikujac ich potencjalny negatywny wplyw, a tym samym zwigkszajac
odpornos$¢ jednostki na trudne sytuacje zyciowe tak, ze moze lepiej si¢ z nimi zmaga¢. Od konca lat 70-tych, kiedy rozpoczeto badania nad procesami
chronigcymi przed uzywaniem substancji psychoaktywnych, zidentyfikowano wiele czynnikow chronigcych. Przyktady najwazniejszych z nich to:

Czynniki chronigce indywidualne:

>
>
>
>

wysoka warto$¢ osiggnie¢ edukacyjnych i1 sukcesOw osobistych,
wysoka warto$¢ zdrowia 1 zdrowego stylu zZycia,

wysoka inteligencja, zdolno$¢ uczenia si¢, cieckawos¢ poznawcza,
posiadanie planow i celéw zyciowych, aspiracje edukacyjne,



zrownowazony temperament, towarzyskos¢, dobre zdolnosci adaptacyjne,
sprawne mechanizmy samokontroli (radzenie sobie z negatywnymi emocjami, kontrola impulsoéw),
poczucie wlasnej wartosci, wiara we wlasne mozliwosci,
optymizm i pogoda ducha,
umiejetnosci spoteczne (porozumiewanie si¢ z innymi w sytuacjach konfliktowych, rozwigzywanie problemoéw, asertywno$¢, poczucie witasnej
skutecznosci),
aktywnos$¢ sportowa.
Czynniki chronigce rodzinne:
silna wiez z rodzicami, pozytywne relacje z rodzicami,
brak akceptacji w rodzinie dla zachowan odbiegajacych od norm spotecznych,
monitorowanie zachowan dorastajacych dzieci przez rodzicow,
zaangazowanie rodzicow w zycie 1 nauke dziecka,
wsparcie ze strony rodzicow, zaspokajanie potrzeb dziecka (emocjonalnych, poznawczych, spotecznych i materialnych),
zasady rodzinne, jasne oczekiwania rodzicow.
Czynniki chronigce zwigzane ze szkolg:
» poczucie przynaleznosci do klasy chociazby przez wspdlne wykonywanie projektow,
» pozytywny klimat szkoty i wsparcie nauczycieli,
» wymaganie od uczniow odpowiedzialnosci i udzielania sobie wzajemnej pomocy,
» wzmocnienia pozytywne, okazje do przezycia sukcesu i rozpoznawania wlasnych osiggnie¢ — tzw. pedagogika pozytywna.
Czynniki chronigce rowiesnicze:
» przynalezno$¢ do pozytywnej grupy rowiesniczej (rowiesnicy akceptujacy normy, z aspiracjami edukacyjnymi, prospoteczni),
» zachowania prospoteczne i duza che¢ udzialu w dziataniach na rzecz zaspokojenia potrzeb innych (pomoc kolezenska, udzielanie wsparcia w
przezwycig¢zaniu problemow osobistych, wolontariat, angazowanie si¢ na rzecz rozwoju szkoly lub spolecznosci lokalnej)
Czynniki chronigce srodowiskowe:
» przyjazne i bezpieczne sgsiedztwo (dostep do osrodkow rekreacji, poradni, osrodkow interwencji kryzysowej),
» obecnos¢ wspierajacych, madrych dorostych (wychowawcow, nauczycieli, katechety itp.),
» infrastruktura pozwalajaca na korzystanie z niej — sale sportowe, ptywalnia, boisko, Sciezki zdrowia, kluby sportowe, itp.

YV VVVVY
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3.Wnioski 1 wyniki z analizy dokumentow, wywiadoéw grupowych (dyskusje w klasach) oraz rozméw indywidualnych prowadzonych przez pedagoga i
wychowawcow z uczniami 1 rodzicami stanowig podstawe do identyfikacji czynnikow ryzyka i czynnikéw chronigcych, a tym samym wprowadzenia zmian
w Programie wychowawczo-profilaktycznym na rok szkolny 2025/2026, a takze informacj¢ do planowania wewnetrznego doskonalenia nauczycieli oraz
oceny skutecznos$ci i adekwatno$ci podejmowanych dziatan w zakresie opieki i wychowania w roku szkolnym poprzednim.



Analiza czynnikéw chroniacych oraz czynnikow ryzyka w $rodowisku szkolnym

w ujeciu tabelarycznym

Czynniki chroniace

H Czynniki ryzyka

H Rekomendacje — zalecenia

Poczucie bezpieczenstwa uczniow, szybka reakcja
nauczycieli na trudne sytuacje

Konflikty rowiesnicze, dokuczanie mtodszych
przez starszych, chaos w szatniach

Warsztaty nt. komunikacji bez przemocy i rozwigzywania
konfliktow, dodatkowe dyzury nauczycieli w szatniach

Promowanie wartosci: szacunek, uczciwos¢, empatia,
solidarno$¢, patriotyzm

Trudnosci w radzeniu sobie ze stresem i emocjami,
brak umiejetnosci spokojnej rozmowy

Warsztaty o emocjach i stresie, zajgcia integracyjne,
programy wzmacniajace empati¢ i tolerancje

Znajomos$¢ Standardow Ochrony Matoletnich
(nauczyciele, wickszo$¢ rodzicow i uczniow)

Cze$¢ uczniow (zwlaszcza mtodszych) nie zna
Standardoéw lub nie wie, gdzie znalez¢ informacje

Systematyczne przypominanie o Standardach, umieszczenie
informacji w widocznych miejscach, zajecia wychowawcze

Szeroka oferta zaje¢ dodatkowych (sport, kultura,
zajgcia pomocowe)

Nierowny udzial ucznioéw w zajeciach
pozalekcyjnych

Zachecanie do udziatu w zajeciach, poszerzanie oferty,
wlaczanie uczniow w ich planowanie

Zaangazowanie w akcje charytatywne, proekologiczne,
wolontariat

Ograniczone poczucie wplywu uczniéw na zycie
szkoty, staba znajomo$¢ roli Samorzadu
Uczniowskiego

Wzmacnianie roli Samorzadu, wlaczanie uczniow w decyzje
(projekty, wydarzenia)

Wysoka §wiadomo$¢ ekologiczna i patriotyczna
uczniow

Niska aktywnos$¢ czytelnicza (ponad polowa
starszych uczniow nie czyta ksigzek)

Konkursy czytelnicze, nagrody, kaciki czytelnicze w klasach,
projekty promujgce ksigzki

Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne (pedagog,
psycholog, logopeda, zaj¢cia korekcyjno-
kompensacyjne)

Niewystarczajaca opieka stomatologiczna i
pielegniarska w szkole

Wspotpraca z organem prowadzacym w celu poprawy
dostepnosci opieki zdrowotne;j

Dobra wspotpraca i komunikacja szkoly z rodzicami
(informacje, konsultacje, znajomo$¢ dziatan
profilaktycznych)

Niewystarczajace zaangazowanie cze$ci rodzicow
w dziatania szkoty

Warsztaty i spotkania dla rodzicow nt. zagrozen (Internet,
fonoholizm, hejt), motywacji dzieci, wspdlnych dziatan
profilaktycznych

ROZDZIAL 1V

STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH I PROFILAKTYCZNYCH

1. Dyrektor:

VVVVVVY

monitoruje prace wychowawcow klas 1 koordynatorow w zakresie profilaktyki i bezpieczenstwa,

okresla i ustala formy 1 sposoby udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

dba o poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty, o ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy w szkole,

stwarza warunki do realizacji Konwencji Praw Dziecka oraz umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowe;j 1 religijne;,
czuwa nad realizowaniem przez ucznidéw obowigzku szkolnego i obowigzku nauki,
dba o zapewnienie bezpieczenstwa na terenie szkoty,

wspotpracuje z podmiotami szkoty oraz instytucjami wspomagajacymi dzialania z zakresu wychowania i profilaktyki.




2. Pedagog szkolny, pedagog specjalny:

YV VVVVVY

3.K

=
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rozpoznaje indywidualne potrzeby ucznidow oraz analizuje przyczyny niepowodzen szkolnych,

pomaga rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow,

organizuje i prowadzi rozne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicoOw i nauczycieli,

wspiera rodzicéw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,

prowadzi dziatania na rzecz zorganizowanej opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

wspolpracuje z placowkami wspierajgcymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty, m.in. poradnig psychologiczno-pedagogiczng, Osrodkiem
Pomocy Spotecznej i Sadem Rodzinnym,

posredniczy w skierowaniu uczniow z réznymi dysfunkcjami do poradni psychologiczno-pedagogicznej 1 poradni specjalistycznych.

ordynator do spraw bezpieczenstwa, pedagog specjalny, psycholog:
koordynuje dziatania i wspotpracuje z rodzicami 1 Srodowiskiem w zakresie poprawy bezpieczenstwa w szkole 1 w jej otoczeniu,
dba o opracowanie i przestrzeganie szkolnych procedur postepowania w sytuacjach kryzysowych i zagrozenia bezpieczenstwa uczniow,
wspoOlpracuje z nauczycielami, wychowawcami — sluzy pomoca w nawigzywaniu wspotpracy z instytucjami i stuzbami dzialajacymi na rzecz
rozwigzywania problemow dzieci i mlodziezy,
promuje problematyke bezpieczenstwa dzieci i mlodziezy,
prowadzi akcje profilaktyczne majace na celu podnoszenie bezpieczenstwa dzieci oraz zapobieganie uzaleznieniom i przemocy wsrod uczniow,
podejmuje dzialania majace na celu ksztaltowanie umiej¢tnosci zagospodarowania czasu wolnego i promowanie zdrowego stylu zycia,
prowadzi biezace dziatania interwencyjne w sprawach zagrozenia bezpieczenstwa ucznioéw,
organizuje spotkania Zespotu Wychowawczego oraz proponuje tematyke i formy spotkan szkoleniowych dla nauczycieli, rodzicow, ucznidw,
wynikajacych z potrzeb szkoty,
ocenia stan bezpieczenstwa szkoty i przedstawia wnioski na konferencjach podsumowujacych rady pedagogiczne;,
doskonali si¢ w zakresie zapobiegania przemocy, uzaleznien, profilaktyki 1 wspotpracy w tych dziataniach z r6znymi podmiotami.

4. Doradca zawodowy, koordynator ds. doradztwa zawodowego:

>
>
>

>
>

wyzwala aktywnos$ci uczniow w kierunku samopoznania i samooceny,

organizuje w szkole akcje 1 konkursy wspierajace rozwijanie 1 prezentowanie wlasnych zainteresowan i talentow,

prowadzi poradnictwo grupowe i indywidualne dla ucznidow i rodzicéw, przeprowadza testy orientacji zawodowej, indywidualne rozmowy dotyczace
poradnictwa zawodowego oraz na temat predyspozycji zawodowych ucznidéw 1 wyboru kierunku dalszego ksztatcenia,

gromadzi, tworzy 1 udostgpnia materiaty dydaktyczno-wychowawcze zwigzane z doradztwem zawodowym,

organizuje wyjazdy 1 wycieczki zawodoznawcze.

5. Nauczyciele:

YVVYVYVYYV

wspolpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych 1 profilaktycznych,

maja obowigzek reagowania na przejawy u dzieci niedostosowania spotecznego 1 przejawow demoralizacji,

wspierajg swoja postawg 1 dzialaniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny uczniow,

udzielajg pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznane potrzeby uczniow,

odpowiadajg za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole 1 poza jej terenem np. na wycieczkach szkolnych, konkursach,
$wiadczg pomoc psychologiczno-pedagogiczng w biezacej pracy z uczniem.



6. Zespot Wychowawczy:

>

7.
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diagnozuje sytuacje wychowawczg szkoty,

okresla cele pracy wychowawczej na dany rok szkolny,

opracowuje procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacja i przestepczoscia,
opracowuje zasady wspotpracy z sadem, policja,

analizuje 1 rozwigzuje biezace problemy wychowawcze,

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniow,
podejmuje dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych.

ychowawcy Kklas:

zapoznaja uczniow swoich klas i ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym i obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

opracowuja roczny plan pracy wychowawczej dla swoich klas i realizuja go w trakcie roku szkolnego, a nastepnie przygotowuja sprawozdanie z jego
realizacji 1 wnioski do dalszej pracy,

sg cztonkami Zespotu Wychowawczego 1 wykonuja zadania zlecone przez przewodniczacego zespotu,

oceniaja zachowanie uczniéw swojej klasy, zgodnie z zapisami WZO,

wspotpracuja z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami ucznidw, szkolnym koordynatorem ds. profilaktyki i koordynatorem ds.
bezpieczenstwa oraz specjalistami pracujagcymi z uczniami o specjalnych potrzebach,

wspotpracuja z sadem, policjg innymi osobami i instytucjami dziatajagcymi na rzecz dzieci i mtodziezy

wspieraja ucznidw potrzebujacych pomocy lub znajdujacych sie w trudnej sytuacji, rozpoznaja potrzeby ucznidéw w zakresie ochrony zdrowia
psychicznego

dbaja o dobre relacje uczniow w klasie, daza w swojej pracy do integracji zespotu klasowego, zapewniaja atmosfer¢ wspolpracy, zaufania,
otwartosci, wzajemnego wspomagania,

podejmuja dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom podopiecznych,

prowadza w r6znych formach konsultacje dla rodzicow,

nadzoruja pomoc psychologiczno-pedagogiczng w swojej klasie,

podejmuja dziatania w zakresie poszerzania wtasnych kompetencji wychowawczych.

dzice:

wspottworzag Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny,

uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

uczestniczg w wywiadowkach organizowanych przez szkote,

zasiegajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspoOltpracuja z dyrektorem, wychowawca klasy 1 innymi nauczycielami uczacymi w klasie,

dbaja o wlasciwg forme spedzania czasu wolnego przez uczniéw, proponujg im pozytywne formy wypoczynku dostepne w szkole 1 poza nig.

9. Samorzad Uczniowski:
- jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty,

>
>
>

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,
wspoOltpracuje z Zespotem wychowawczym i1 Rada Pedagogiczna,
prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegow,



» reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

» propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,
» dba o dobre imig¢ i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje

» moze podejmowacé dziatania z zakresu wolontariatu

10. Instytucje wspierajace realizacj¢ programu wychowawczo - profilaktycznego:

1) placowki kulturalno-o$Swiatowe: Miejski Osrodek Kultury w Lazach, Biblioteka Publiczna w Lazach, kino, teatr, muzea i inne:

- proponowanie spektakli teatralnych i warsztatow o charakterze profilaktycznym,
- organizowanie spotkan poswigconym problemom zdrowotnym,
- organizowanie konkursow adresowanych do ucznidéw, o tematyce wychowawczo-profilaktycznej;

2) placowki o$wiatowo-opiekuncze: poradnie psychologiczno-pedagogiczne, poradnie specjalistyczne, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Zawierciu, Os$rodek Pomocy Spotecznej w Lazach, Gminna Komisja ds. Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych,  Zespot
Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie, Chrzescijanskie Stowarzyszenie Dobroczynne w Lazach, asystenci rodzinni:

- pomoc uczniom przejawiajacym trudnosci w zachowaniu i nauce,

- pomoc dzieciom z rodzin uzaleznionych i patologicznych,

- udzielanie pomocy rodzinom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,

- organizowanie dla uczniéw, nauczycieli i rodzicoOw konferencji, warsztatow, szkolen.

3) wymiar sprawiedliwosci: Sad Rejonowy w Zawierciu — Wydzial Rodzinny i Nieletnich, Komenda Powiatowa Policji w Zawierciu, Komisariat
Policji w Lazach:

- wspolpraca koordynatora ds. profilaktyki 1 koordynatora ds. bezpieczenstwa z sagdem rodzinnym 1 kuratorami,
- organizowanie zaj¢¢ adresowanych do uczniéw, a prowadzonych przez policjantdéw na temat agresji 1 przestgpczosci, demoralizacji oraz
bezpieczenstwa na drodze, w sieci.

4) PROMED Lazy, Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Zawierciu, piel¢gniarka szkolna:

- prowadzenie spotkan z uczniami na tematy prozdrowotne,
- promowanie w szkole akcji 1 programow profilaktycznych i prozdrowotnych — zachgcanie do uczestnictwa w nich.

ROZDZIAL V
WSPOLPRACA SZKOLY Z RODZICAMI

1. Wspolnym celem szkoty i1 rodzicow jest w szerokim rozumieniu tego stowa, dobro dziecka. Kompetentni i otwarci nauczyciele, wspoipracujac z
rodzicami, czynig swa prac¢ dydaktyczno — wychowawczg bardziej efektywna. Rodzice przekonani o zyczliwo$ci szkoty wobec ich dzieci beda dazy¢ do
wspotpracy. Podstawe powinny stanowi¢ zaufanie i postawa otwartosci w codziennych relacjach. Nauczyciel podejmuje si¢ pelnienia r6l miedzy innymi:
diagnosty, terapeuty, inicjatora, mediatora, przede wszystkim za$§ przyjaciela, aby w trakcie pobytu dziecka w szkole pomagal rodzicom rozwigzywaé
problemy 1 aktywizowat ich do petnienia powierzonych rol.
2. Zakres wspoOltpracy:

» nauczyciele i rodzice wspoldziataja ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki;

» nauczyciele uwzgledniaja prawo rodzicéw do:

» znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w klasie i w szkole,



znajomosci WZO oraz przedmiotowych systemdéw oceniania oraz wymagan edukacyjnych,

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego postepéw w nauce i zachowaniu,
uzyskiwania informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztaltcenia,

wyrazania opinii na temat pracy szkoty,

aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty zgodnie z zalozeniami zawartymi w Szkolnym Programie Wychowawczo-Profilaktycznym i klasowych
planach wychowawczych oraz Planie pracy szkoty.

3. Formy wspotpracy zrodzicami:

zebrania ogdlne z rodzicami oraz Radg Rodzicow,

kontakty indywidualne (takze telefoniczne i mailowe),

spotkania okoliczno$ciowe,

uczestnictwo w uroczystosciach przedszkolnych i szkolnych, festynach, piknikach, kreowanie postaw pro
udziat w tworzeniu dokumentow szkolnych,

prelekcje, pogadanki,

tablice informacyjne dla rodzicow,

wiaczanie rodzicoOw do organizacji przedszkolnych i szkolnych imprez, wycieczek,

angazowanie rodzicobw w prac¢ na rzecz szkoly.

VVVYVYY

VVVVVVVVY

ROZDZIAL VI
CELE 1 ZADANIA SZKOLNEGO PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

1. Zalozenia ogolne programu:

1) dziatalno$¢ wychowawcza polega¢ bedzie na realizacji zadan z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju

ukierunkowanym na osiggnigcie petnej dojrzatosci w sferze:

— fizycznej - ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia 1 wychowanka wiedzy i umiejetnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia 1
podejmowania zachowan prozdrowotnych, w tym zakresie przeciwdzialania rozprzestrzenianiu si¢ epidemii COVID - 19

— psychicznej - ukierunkowanej na zbudowanie réwnowagi i harmonii psychicznej, uksztattowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia
wlasnego 1 innych ludzi, ksztaltowanie srodowiska sprzyjajacego rozwojowi zdrowia, osiggnigcie wiasciwego stosunku do $wiata, poczucia sity,
checi do zycia i witalnosci; poszerzanie kompetencji i $wiadomos$ci znaczenia wsparcia w sytuacji kryzysowej 0sob z najblizszego otoczenia uczniow
(rodzicéw, nauczycieli i wychowawcow, specjalistow w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej , rowiesnikow),

— spolecznej - ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzoréw i norm
spotecznych oraz ¢wiczeniu umiej¢tnosci wypetniania rol spotecznych; kreowanie

— aksjologicznej - ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia
sensu istnienia,

2) dziatania profilaktyczne prowadzone beda, w zaleznos$ci od stopnia ryzyka na dwoch poziomach:

— profilaktyki uniwersalnej skierowanej do wszystkich uczniéw, bez wzgledu na stopien ryzyka. Podejmowane dzialania skupiaé si¢ beda wokot
zagadnien zwigzanych z promocja zdrowego stylu zycia, rozwijaniem postawy dbatosci o zdrowie wiasne i innych ludzi, umiejetnosci dokonywania



swiadomych wyborow. To rdwniez rozwijanie postawy asertywnosci, ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie z emocjami w sytuacji przezywania
trudnych sytuacji zyciowych. Profilaktyka uniwersalna ma na celu przeciwdziatanie pierwszym prébom podejmowania zachowan ryzykownych lub
opoOznienie inicjacji. Dzialania z zakresu profilaktyki uniwersalnej realizowane bedg przede wszystkim przez wychowawcéw, koordynatora ds.
profilaktyki i koordynatora ds. bezpieczenstwa;

— profilaktyki selektywnej skierowanej do grupy zwiekszonego ryzyka, czyli do uczniow, ktérzy w stopniu wyzszym niz przeci¢tni uczniowie sa
narazeni na rozw0j zaburzen. Profilaktyka selektywna koncentrowa¢ si¢ bedzie zagrozonych grupach milodziezy lub uczniach, ktorych cechuje
wysoka ekspozycja na czynniki ryzyka. Celem jest tworzenie warunkow, ktére umozliwiajag wycofanie si¢ z zachowan ryzykownych. Dzialania w
zakresie profilaktyki selektywnej prowadzone beda przez specjalistéw w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, koordynatora ds. profilaktyki,
a takze wykwalifikowanych realizatorow programéw profilaktycznych.

2. Ogolne cele i zadania Programu:

l)wspieranie dzieci i mtodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym i ryzykownym — beda to m.in.: dziatania polegajace na
wyrobieniu umiej¢tnosci budowania pewnos$ci siebie i ksztaltowania zaradno$ci zyciowej u naszych wychowankéw oraz budowania $wiadomosci i
przynaleznosci narodowej, dziatania zapobiegawcze zachowaniom autoagresywnym i samobodjstwom oraz wychowanie do wartoSci i zapewnienie
bezpieczenstwa w spolecznosci szkolnej oraz pokonywanie trudnosci w kontaktach rowiesniczych, budowanie postawy prozdrowotnej i zdrowego stylu
zycia, ksztaltowanie hierarchii systemu wartosci, w ktorym zdrowie nalezy do jednych z najwazniejszych wartosci w zyciu, wzmacnianie wsrod uczniow i
wychowankéw wiezi ze szkotg oraz spotecznoscig lokalna, rozwijanie i wspieranie dziatalnosci woluntarystycznej, ksztattowanie przyjaznego klimatu w
szkole;

2) systematyczna dzialalno§¢ wychowawcza, edukacyjna, informacyjna i profilaktyczna wsrdd uczniéw, rodzicoOw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty
- dziatania w formie pogadanek, zaje¢ warsztatowych, treningdéw umiejetnosci, debat, szkolen, spektakli teatralnych, festynéw, a takze w innych postaciach
uwzgledniajacych wykorzystywanie aktywnych metod pracy.



3. Cele, zadania i sposob ich realizacji:

Obszar Cele Zadania i sposo6b realizacji Odbiorcy Termin Osoby odpowiedzialne
realizacji
1.Promujemy zdrowy styl Zycia — rozbudzamy zainteresowania wlasnym
zdrowiem i rozwojem:
KSZTALTOWANIE - przygotowywanie i prowadzenie zaj¢¢ z wychowania fizycznego, biologii, koordynator
POSTAW WDZWR oraz zajeé¢ z wychowawcg na temat: ds. bezpieczenstwa
PROZDROWOTNYCH | - prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowanie zachowan prozdrowotnych nauczyciele specjali$ci
- higiena zdrowia psychicznego- higiena pracy i wypoczynku, walka z hatasem, caly rok
radzenie sobie ze stresem, uczniowie
- organizacja czasu wolnego, klas I-VIII nauczyciele edukacji
- higiena osobista oraz czystosci odziezy, wczesnoszkolnej
< - promowanie wycieczek krajoznawczych i rowerowych, rajdow pieszych, nauczyciele wychowania
Z spaceréw wspolnie z rodzicami i rodzina, fizycznego
S - okresowe przeprowadzanie badan postawy ciata uczniéw i badan bilansowych,
g - dostosowanie tawek i krzeset do potrzeb uczniow wilasciwe usadzenie uczniow
o - nauka wlasciwego pakowania i noszenia tornistra w ramach ogoélnopolskiej wrzesien 2024 r. pielegniarka szkolna
Qé kampanii informacyjno-edukacyjnej ,,Lekki tornister”.
N 2.Profilaktyka uzaleznien: Dyrektor szkoty
< -zajecia nt. szkodliwo$ci uzywania alkoholu, narkotykow, nikotyny, dopalaczy i wychowawcy
8 napojow ene.rgetyzujqcy.ch - realizgcj a programow profilaktycznych, udziat w uczniowie caly rok wg. koor(.iynator ds.
ogolnopolskiej kampanii Zachowaj Trzezwy Umyst, klas klasowych bezpieczenstwa
é -realizacja szkolnych programéw profilaktycznych w ramach wspétpracy z Iv-vil planow nauczyciele specjalisci
= Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, wychowawczych | nauczyciele informatyki i
a - realizacja programow edukacji zdrowotnej: ,,Czyste powietrze wokot nas”, ,,Bieg edukacji informatycznej
| po zdrowie”, ,,Smak zycia czyli debata o dopalaczach”
-pogadanki na temat skutko6w nadmiernego korzystania z komputera i sieci
= Internet wychowawcy
E — organizacja Dni Bezpiecznego Internetu w szkole, konkursy, ekspozycje na uczniowie caly rok wg. klas IV - VIII
o korytarzu szkolnym, klas klasowych koordynator ds.
(=4 -pogadanki na temat nadmiernego korzystania z telefonéw komoérkowych IV - VIII planow bezpieczenstwa
=] (fonoholizm) wychowawczych
N — ograniczenie uzywania telefonow na lekcji oraz na przerwach.
Wspomaganie uczniéw ukrainskich: Dyrektor szkoty
WSPIERANIE - objecie uc.zni(’)w pomocz;'psychOlf)giczn'O-pedagOgi_CZn2!; o uczniowie z Ukrainy wg. potrzeb wychowawcy klas
UCZNIOW W - zapoznanie ze sposobami rz}dz'ema sobl(? Ze wZmozonym napie¢ciem nauczyciele specjalisci
SYTUACJI WOJENNEJ emocjonalnym/ trauma, napieciem emocjonalnym/trauma;

- udzielenie wsparcia emocjonalnego uczniom ze szczegélnym uwzglednieniem
uczniéw innych narodowosci.




ZDROWIE - EDUKACJA ZDROWOTNA

KSZTALTOWANIE
POSTAW
PROZDROWOTNYCH

3. Promujemy aktywnos$¢ fizyczna:
- realizacja zadan z projektu ,,Aktywna szkola - aktywny uczen”, m.in.

nauczyciele wychowania

organizacja Szkolnego Dnia Ruchu wraz z przeprowadzeniem ogolnoszkolnego uczniowie caty rok fizycznego,
testu sprawnosci fizycznej, organizacja Szkolnego Dnia Sportu, wybdr najlepszego klas wychowawcy
Sportowca Szkoty w kategorii chlopcow i dziewczat, IV-VIII nauczyciel $wietlicy
- udziat ucznidéw w programie ,,Trzymaj formg!”,

- zwigkszenie $wiadomosci uczniéw i rodzicow na temat znaczenia aktywnosci

fizycznej , w szczegdlnosci po okresie nauki zdalnej — pogadanki, rozmowy,

prelekcje filmow edukacyjnych.

4. Ksztaltujemy zdrowe nawyki zywieniowe:

- pogadanki na lekcjach wychowawczych, zajecia tematyczne w swietlicy Dyrektor szkoty
szkolnej, wychowawcy

- realizacja projektu ARR ,,Warzywa i owoce w szkole”, uczniowie caty rok nauczyciel §wietlicy
- realizacja projektu ARR ,,Szklanka mleka”, klas I-VIII koordynator ds.

- zwigkszenie $wiadomosci uczniow i rodzicOw na temat znaczenia zbilansowane;j bezpieczenstwa
diety i zdrowego odzywiania, w szczegolnosci po okresie nauki zdalnej — nauczyciele specjalisci
pogadanki z wychowawcami, na zaj¢ciach Swietlicowych ,prelekcja pielegniarki pielegniarka szkolna
szkolnej.

5. Ksztaltujemy wrazliwos$¢ przyrodnicza i ekologiczna:

- obchody ,,Dnia Ziemi”, ,,Sprzatania Swiata”,

-ukazanie mechanizméw walki z zagrozeniami ekologicznymi wynikajacymi ze wychowawcy
specyfiki rozwoju gospodarczego regionu uczniowie caly rok nauczyciele edukacji
-uczenie zachowan proekologicznych i podejmowania dziatan w celu ochrony klas I-VIII wczesnoszkolnej

srodowiska naturalnego

- rozbudzanie poczucia odpowiedzialnosci za stan srodowiska naturalnego
(zapoznanie z podstawowymi regulacjami prawnymi w zakresie ochrony roslin i
zwierzat dzikich, domowych, hodowlanych)

- mobilizowanie ucznidow do zbidrki surowcoéw wtérnych: makulatury, baterii i
plastikowych nakretek

- nauka segregowania odpadow

- uwrazliwienie na problem ochrony przyrody w kontekscie zachodzacych zmian
klimatycznych

- pogadanki na temat §wiadomego korzystania z zasobéw naturalnych
(oszczgdzanie wody i energii)

- udzial w ogolnopolskim programie edukacyjnym dla klas I-I1I ,,Kubusiowi
Przyjaciele Natury”.

WSZysCy uczniowie

nauczyciel przyrody




RELACJE POSTAW SPOLECZNYCH

RELACJE — KSZTALTOWANIE POSTAW

SPOLECZNYCH

BUDOWANIE
ATMOSFERY
WSPOLPRACY
I KOLEZENSTWA
W SPOLECZNOSCI
KLASOWEJ
I SZKOLNEJ

KSZTALTOWANIE
PRAWIDLOWYCH
POSTAW
WOBEC SIEBIE
I INNYCH LUDZI.
Pobudzanie zrozumienia i
tolerancji wobec ludzi o
odmiennych pogladach i
Kkulturze, a takze osob
niepelnosprawnych

1. Rozwijamy samodzielnos¢ i samorzadnos$¢:

- przygotowanie do aktywnego udziatu w zyciu spolecznym- wybory do
samorzadow klasowych oraz wybory do Samorzadu Uczniowskiego,

- wspomaganie dziatan samorzadowych na wszystkich poziomach - rozwijanie
samodzielnosci i odpowiedzialnos$ci — dziatalno$¢ Spotdzielni Uczniowskiej.

2. Upowszechnianie w§réd uczniéw znajomosci prawa i wyrabianie nawyku
poszanowania go:

- zapoznanie z dokumentami regulujacymi prace szkoty (Statut oraz WZO,
Program wychowawczy, regulaminy),

- zajgcia dotyczace praw i obowiazkéw ucznia - pogadanki, dyskusje, debaty,
uswiadamianie istoty norm zawartych w Konwencji Praw Dziecka oraz ksztalcenie
umigeje¢tnosci ich wykorzystania dla obrony siebie i innych,

- ukazanie sensu praw i obowigzkoéw, zasad i regul, nakazow i zakazow
obowiazujacych w zyciu spoltecznym ( zapoznanie z regulaminami , z funkcja
Rzecznika Praw Dziecka, zapoznanie ze szkolnym systemem oceniania)
spotkania dla uczniéw i rodzicoéw z policja nt. odpowiedzialnosci prawnej za
czyny karalne.

3. Dbamy o dobra atmosfere¢ w klasie:

- zajecia integracyjne dla ucznidéw w zespotach klasowych,

- poznanie i zrozumienie dokumentu Standardy Ochrony Maloletnich,

- ksztatcenie umiejgtnosci prawidtowej komunikacji, wzmacnianie wigzi w

relacjach wychowawca-uczen, uczen-uczen, tworzenie klasowych kodeksow

zachowania,

- organizowanie imprez klasowych z pomocg rodzicow uczniow:

dzien chtopca i dzien dziewczynek, andrzejki, mikotajki, walentynki, klasowe
spotkania §wiateczne,

- organizowanie klasowych wycieczek i wyjazdow, rajdow

- organizowanie pomocy kolezenskiej w nauce,

- zorganizowanie samopomocy kolezenskiej w ramach dziatalnosci kota

wolontariatu

- pomoc w nauce uczniom ukrainskim.

4. Ksztaltujemy poczucie przynaleznoS$ci do spolecznosci szkolnej:
- wspotodpowiedzialno$¢ w przygotowywaniu uroczystosciach szkolnych
» rozpoczecie roku szkolnego,
» S$lubowanie uczniow klasy I,
» Dzien Edukacji Narodowe;j,
> Swieto Szkoty — Dzien Patrona,
» zakonczenie roku szkolnego.
- wspotodpowiedzialnos$¢ w przygotowywaniu imprez Srodowiskowych,
- aktywny udziat uczniow w szkolnych konkursach, turniejach i zawodach.

cztonkowie
Spotdzielni
Uczniowskiej

uczniowie
klas IV-VIII

WSZySCy uczniowie

WSZyscy uczniowie

caty rok

caty rok

wrzesien/
pazdziernik

caty rok wg.
klasowych
planéw
wychowawczych

wychowawcy
opickun
Samorzadu
Uczniowskiego
opickun
Spotdzielni Uczniowskiej

wychowawcy
koordynator ds.
bezpieczenstwa i
nauczyciele specjalisci

wychowawcy
klas I - VII
wychowawcy
wychowawca $wietlicy
koordynator ds.
bezpieczenstwa i
nauczyciele specjalici




KSZTALTOWANIE
PRAWIDLOWYCH
POSTAW
WOBEC SIEBIE
I INNYCH LUDZI.
Pobudzanie zrozumienia i
tolerancji wobec ludzi o
odmiennych pogladach i
kulturze, a takze osob
niepelnosprawnych

5. Eliminujemy i zapobiegamy zjawiskom przemocy i agresji:

- rozpoznawanie Srodowiska pozaszkolnego uczniéw przejawiajacych agresje
wobec rowiesnikow /wywiady domowe, konsultacje z rodzicami/-ustalenie
rodzaju i formy pomocy,

- zaje¢cia wychowawcze poruszajace problematyke zachowan agresywnych i
sposobow radzenia sobie z nimi,

- udziat uczniéw w spektaklach profilaktycznych, prelekcje filmow
profilaktycznych,

- realizowanie zadan projektu ,,Bezpieczna szkola — bezpieczny uczen”,

- przeciwdziatanie stygmatyzacji i dyskryminacji/agresji w stosunku do uczniow
z terenéw objetych konfliktem zbrojnym.

6. Poznajemy reguly kulturalnego zachowania si¢:
- nauka dobrego zachowania na uroczystosciach i imprezach klasowych i

szkolnych —

pogadanki, scenki dramowe,

- zwracanie uwagi na kulture osobistg i kulture jezyka,
- nauka poprawnego zachowania w miejscach publicznych oraz stosowania
zwrotow grzeczno$ciowych — zasady savoir vivre,
- nauka bezkonfliktowego rozwiazywania sporow i konfliktow — pogadanki, film
edukacyjny, scenki dramowe, udzial w spektaklach profilaktycznych,
- projekt Szkola Dobrego Wychowania:
»  konkursy migdzyklasowe,
» inscenizacja dotyczaca kultury zachowania — prezentacje multimedialne,
film, scenki dramowe,
»  konkurs szkolny - wybér Damy i Dzentelmena
konkurs sprawdzajacy znajomo$¢ zasad dobrego wychowania.

7. Ksztaltujemy postawy szacunku dla drugiego czlowieka:

>
>

YV VYV V V

prawidtowa komunikacja w relacjach miedzyludzkich,

rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie z emocjami,
ksztaltowanie postaw tolerancji, przeciwdziatanie uprzedzeniom i
dyskryminacji, odwagi w reagowaniu na niesprawiedliwosc¢ i krzywdeg
drugiego cztowieka

wyksztalcenie postawy tolerancji i szacunku dla innych narodow,
kultur, religii

pomoc i szacunek dla 0sob niepetnosprawnych i starszych oraz
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej

szacunek do ucznidéw innych narodowosci, ich tradycji i kultury.
nauka empatii i solidarnos$ci, budowanie wspotpracy i poczucia
wspolnoty- pomoc uchodzcom,

tworzenie przestrzeni do dziatan wspolnotowych, grupowych,
wzmacniajacych poczucie bezpieczenstwa.

uczniowie
klas I-VIII

uczniowie
klas I-VIII

uczniowie
klas VI-VIII

uczniowie

klas I-IIT

uczniowie
klas I-VIIT

uczniowie
klas VI-VIII

caly rok wg.
planu pracy
szkoty

caty rok

caty rok

caly rok wg.
klasowych
planow
wychowawczych

caly rok wg.
planu pracy

szkoty

wrzesien

wychowawcy
nauczyciele
Dyrektor szkoty
wychowawcy
nauczyciele
rodzice

wychowawcy
nauczyciele

koordynator ds.
bezpieczenstwa

koordynator ds.
bezpieczenstwa i
nauczyciele specjalisci

Samorzad Uczniowski,
opiekun samorzadu,
koordynator ds.
bezpieczenstwa i
nauczyciele specjalisci
wychowawcy
nauczyciele
wychowawca §wietlicy

koordynator projektu
Samorzad Uczniowski

opiekun Samorzadu
Uczniowskiego




WZORY

ZACHOWAN

KULTURA - WARTOSCI, NORMY,

8. Poznajemy $wiat ludzkich wartoSci:

- uswiadomienie uczniom, ze istnieja wartosci, ktorymi ludzie kierujg si¢ w zyciu,
pokazanie podstawowych - uniwersalnych wartosci w zyciu cztowieka: np.
rodzina, mito$¢, przyjazn, poszanowanie zycia i zdrowia.

Wzmacniamy wiezi rodzinne:
- identyfikowanie rodziny jako podstawowej wartosci w zyciu czlowieka:
» Swieto Rodziny — festyn rodzinny z okazji Dnia Matki i Dnia Ojca oraz Dnia
Dziecka,
» Spotkanie Pokolen- Dzien Babci i Dziadka,
» Pamigc¢ o tych, ktorzy odeszli — odwiedzanie groboéw naszych najblizszych na
cmentarzu parafialnym,
> Swieto Pieczonego Ziemniaka — piknik jesienny.

- dzialania w ramach wolontariatu szkolnego - uwrazliwianie uczniéw na
potrzeby drugiego cztowieka.

9. Pomagamy potrzebujacym - udzial w akcjach charytatywnych:
- ogolnopolska akcja ,,Goéra Grosza”,

- Wielka Orkiestra Swiatecznej Pomocy,

- akcje 1 zbiorki na rzecz dzieci niepetnosprawnych,

- akcje i1 zbiorki dla dzieci w domach dziecka,

- pomoc dla schroniska dla zwierzat,

- akcje ,,UNICEF”,

- szkolna zbidrka nakretek plastikowych,

- szkolna zbiérka makulatury dla doméw dziecka,

- akcje charytatywne przeprowadzane w ramach dziatalnoséci Szkolnego Kota
Wolontariatu

10. Doskonalenie umiejetnosci racjonalnego planowania wlasnych wydatkéw
- uczenie dzieci i mlodziezy wartosci pieniadza

- nabywanie umiejetnosci oszczedzania oraz korzystania z ustug bankowych

- ukazanie znaczenia rozsagdnego gospodarowania swoimi pienigdzmi

caly rok zgodnie
z klasowymi
planami
wychowawczymi
caty rok zgodnie
z planem pracy
kota wolontariatu

caty rok

caty rok

caty rok
wg. klasowych
planéw
wychowawczych

wychowawcy
nauczyciele
Samorzad Uczniowski
Szkolne Koto
Wolontariatu

opiekun kota wolontariatu

wychowawcy
nauczyciele,
opiekun kota wolontariatu

wychowawcy
nauczyciele

wychowawcy
nauczyciele




1. Uczestniczymy w zyciu kulturalnym poprzez kontakt ze sztuka i

ROZWIJANIE filmem:
ZAINTERESOWAN - organizowanie wyjazdow do kina i teatru, na koncerty, wychowawcy
KULTURA - zapraszanie do szkoty grup teatralnych, artystycznych itp., uczniowie caty rok nauczyciele
- przygotowywanie szkolnych przedstawien teatralnych — wykonywanie klas I-VIII rodzice
elementow scenografii oraz kostiumow,
- udziatl uczniéw w konkursach i przegladach artystycznych.
2. Upowszechniamy czytelnictwo - ksztaltowanie nawyku regularnego czytania i
korzystania z zasobow biblioteki -
- akcja ,, duzy czyta malemu” czytanie fragmentdéw ksiazek dla dzieci i mtodziezy
przez rodzicow,
- konkursy biblioteczne — pigknego czytania i czytania ze zrozumieniem, konkurs
na najlepszego czytelnika, caty rok wychowawcy
- organizowanie wystawy prac plastycznych do ulubionych ksigzek, bajek, basni i uczniowie zgodnie z planem | nauczyciel bibliotekarz
legend, klas I-VIII pracy biblioteki rodzice
- wigczanie si¢ w ogdlnopolska akcj¢ Narodowe Czytanie, szkolnej nauczyciel §wietlicy
- prowadzenie lekcji bibliotecznych oraz warsztatow czytelniczych.
3. Udzielamy pomocy psychologiczno-pedagogicznej:
- organizowanie zaj¢é nt. skuteczne sposoby uczenia si¢,
MOTYWOWANIE - organizowanie zaj¢é: dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-
DO NAUKI kompensacyjnych, rewalidacyjnych, terapeutyczno-wychowawczych,
I ROZWIJANIA logopedycznych
WLASNYCH - organizowanie pomocy w odrabianiu prac domowych w §wietlicy szkolnej,

ZAINTERESOWAN zorganizowanie samopomocy kolezenskiej w ramach wolontariatu
- zachecanie uczniow stabszych do udziatu w konkursach szkolnych i uczniowie caly rok Dyrektor szkoty
miedzyszkolnych, na miar¢ ich mozliwosci, klas I-VIII wychowawcy
- dostosowywanie wymagan do indywidualnych mozliwosci i potrzeb uczniéw - nauczyciele prowadzacy
stosowanie si¢ nauczycieli do zalecen ujetych w orzeczeniach i opiniach z poradni zajecia dydaktyczno-
j wyréwnawcze
- staty kontakt z rodzicami uczniéw majacych trudnosci w nauce — udzielanie nauczyciele specjalisci
wskazowek 1 pomocy, opiniowanie zachowan i trudno$ci w nauce, kierowanie rodzice

uczniow za zgoda rodzicow na badania do poradni psychologiczno-pedagogicznej,
- wpajanie zasad odpowiedzialnego traktowania obowigzkéw szkolnych poprzez
motywowanie do nauki, dbanie o prawidlowg frekwencj¢ uczniéw na zajeciach
lekcyjnych i pozalekcyjnych.

- wykorzystanie sytuacji kryzysowej do rozwoju uczniéw, nabywania przez
nich nowych umiejetnosci i kompetencji,

- powrot do realizacji celow edukacyjnych adekwatnych do mozliwosci i
potrzeb ucznia,

- umozliwienie uczniom jak najmniej stresujacego korzystania z lekcji (z
wykorzystaniem laptopéw, smartfona, papierowych stownikow polsko-
ukrainskich)
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KULTURA - WARTOSCI, NORMY, WZORY ZACHOWAN

KSZTALTOWANIE
WIEZI
7Z. KRAJEM
0OJCZYSTYM
I REGIONEM.
WYCHOWANIE W
DUCHU POKOJU
ORAZ SZACUNKU
DLA INNYCH
NARODOW

4. Tworzymy warunki do rozwoju indywidualnych zainteresowan:

- prowadzenie zaj¢¢ w kolach zainteresowan i kotach przedmiotowych, zajgcia
muzyczno — artystyczne, zajgcia sportowe, zajecia przyrodnicze, zajgcia jezykowe,
zajecia rozwijajace zdolnosci matematyczne, zajecia informatyczne

- indywidualna praca z uczniami wybitnie uzdolnionymi - przygotowanie ich do
konkursow, olimpiad, zawodow,

- organizacja i uczestnictwo w rdznego rodzaju konkursach,

- promowanie osiagni¢¢ uczniow — pochwata dyrektora szkoly, wychowawcy,
ekspozycja dyplomow i trofeum na korytarzu szkolnym

uczniowie
klas I-VIII

caty rok

nauczyciele
wychowawcy

5. Przygotowujemy do wyboru dalszej drogi ksztalcenia:
- ksztattowanie jednostek tworczych, kreatywnych i zdolnych do kierowania
wilasnym ksztalceniem, zar6wno w rzeczywistosci szkolnej, jak i poza nia,
- zajecia wychowawcze na temat
» preorientacja przez zabawe: poznawanie zawodow wykonywanych przez
najblizszych i znajomych, spotkania z przedstawicielami réznych
zawodow,
» poznanie mocnych i stabych stron uczniéw, ich zainteresowan oraz
predyspozycji,
» rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania wtasnych uzdolnien — zajecia z
orientacji zawodowej
» mozliwosci dalszej edukacji, form aktywnosci spotecznej, perspektyw na
rynku pracy,
- organizowanie spotkan z przedstawicielami szkot srednich,
- organizowanie spotkan z absolwentami, ktorzy osiggneli sukces zawodowy -
promowanie dobrych wzorcow.

uczniowie
klas O-II1

uczniowie

klas VII i VIII

caty rok

Samorzad Uczniowski

wychowawcy

doradca zawodowy
koordynator do spraw
bezpieczenstwa i
nauczyciele specjalisci

6. Poznajemy role i warto$¢ symboli narodowych:
- nabycie umiejetnosci zachowania si¢ wobec symboli narodowych - pogadanka,
film edukacyjny o symbolach narodowych, nauka hymnu panstwowego,
- organizowanie konkurséw tematycznie zwigzanych z symbolami narodowymi,
- projekt Szkota Mlodych Patriotéw:

» nabywanie podstawowej wiedzy o dziedzictwie kulturalnym narodu,

» organizowanie konkursu piosenki patriotycznej oraz konkursow

recytatorskich o tematyce patriotycznej,

»  ksztattowanie $wiadomosci narodowej

» $wietowanie rocznic i wydarzen patriotycznych,

» lekcje wychowawcze na temat patriotyzmu

» odwiedzanie miejsc pamieci narodowej w najblizszym regionie.

uczniowie
klas I-I11

uczniowie
klas I-VIII

caty rok
wg. klasowych
planéw
wychowawczych

nauczyciele edukacji
weczesnoszkolnej

nauczyciele: plastyki,
techniki, muzyki, historii
ijezyka polskiego




4

7

KULTURA - WARTOSCI, NORMY, WZORY ZACHOWAN

7. Poznajemy i kontynuujemy tradycje szkoly:
- udzial uczniéw w poczcie sztandarowym,

opiekun pocztu

- pamigc¢ o patronie szkoty - promowanie warto$ci prezentowanych przez Jozefe uczniowie caty rok sztandarowego
Jabczynska, klas I-VIIL wychowawcy

- organizowanie apeli i imprez wpisanych w staly kalendarz roku szkolnego. nauczyciele

8. Poznajemy miejscowo$¢, w ktérej mieszkamy:

- legendy i podania nt. miejscowosci Wysoka i Wiesiotka — glo$ne czytanie,

opowiadanie, gaweda, caty rok nauczyciele: historii

- historia miejscowosci Wysoka i Wiesiotka - wykorzystanie fragmentow ksiazki wg. klasowych | jezyka polskiego geografii
pt. ,,Przywola¢ wspomnienia ...” oraz innych pozycji ksiazkowych, wycieczka do planow wychowawcy
izby tradycji, uczniowie wychowawczych | nauczyciel bibliotekarz
- kultywowanie tradycji i zwyczajow regionalnych — podtrzymywanie tradycji klas I-VIII

$wiatecznych: wigilie klasowe i wspolne koledowanie, poranek wielkanocny,

klasowe spotkania wielkanocne, warsztaty §wigteczne z udziatem Kota Gospodyn

Wiejskich w Wiesiodlce, Dyrektor szkoty

- organizowanie uroczystosci sSrodowiskowych z udziatem caly rok zespot ds. promocji szkoly
spotecznosci lokalnej,

- wspolpraca z redakcja gazety lokalnej Echa Laz.

9. Poznajemy histori¢ naszego narodu i regionu:

- uroczyste poranki z okazji rocznic panstwowych:

» rocznica wybuchu II wojny $wiatowej,

> Swicto Niepodleglosci, nauczyciele:

> Swicto Konstytucji 3 Maja, uczniowie wg. planu pracy | edukacji wezesnoszkolnej
» rocznica wprowadzenia w Polsce stanu klas I-VIII szkotly jezyka polskiego
wojennego historii, WOS-u

- organizowanie konkurséw historycznych oraz zywych lekcji historii,

- organizowanie patriotycznych wycieczek edukacyjnych,

- przygotowywanie uczniow do konkurséw historycznych i regionalnych.

10. Poznajemy kulture i tradycje innych narodéw oraz ksztaltujemy

tolerancje wobec odmiennych kultur:

- poznanie dorobku kulturowego Europy, §wiata

- wykonywanie ekspozycji w klasach i na korytarzach, nauczyciel jezyka

- zachgcanie do nauki jezykow obcych, organizacja Dnia Jgzykoéw Europejskich, uczniowie caly rok angielskiego

- poznawania innych kultur poprzez udziat w r6znych konkursach, projektach, klas IV-VIII nauczyciel jezyka
akcjach Unicef, niemieckiego

- poruszanie na zaj¢ciach z geografii, jezyka niemieckiego i jezyka angielskiego
tematow z zakresu integracji europejskiej oraz tresci krajoznawczych,
- poznawanie tradycji, kultury i zwyczajow ukrainskich.
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BEZPIECZENSTWO — PROFILAKTYKA ZACHOWAN RYZYKOWNYCH

,

RYZYKOWNYCH

TWORZENIE
BEZPIECZNEJ SZKOLY

Wdrazanie zasad
bezpieczenstwa:

- w szkole podczas zajeé
lekcyjnych oraz zajeé
pozalekcyjnych,

- w drodze do i ze szkoly,

- w czasie wycieczek i
wyjazdow,

- w domu w czasie wolnym
od zaje¢.

TWORZENIE
BEZPIECZNEJ SZKOLY

Wdrazanie zasad
bezpieczenstwa:
- w szkole podczas zajeé

1. Dbamy o bezpieczenstwo swoje i innych:

- pogadanki nt. bezpiecznej drogi do i ze szkoly,

- omawianie zasad zachowania w ruchu drogowym, inscenizowanie
niebezpiecznych sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i Zyciu oraz sposoby ich
unikania, praktyczne zajecia na skrzyzowaniu jezdni — spotkanie z
policjantem, strazakiem,

- poznanie budynku szkolnego oraz zasad bezpiecznego poruszania si¢ po nim,

- poznanie najblizszego otoczenia szkoly - plac rekreacyjny, boisko szkolne,
tereny zielone,

- poznanie pracownikow szkoty, ktdrzy moga pomodc w trudnych sytuacjach,

- zapoznanie uczniéw z waznymi numerami telefonéw alarmowych

- pogadanki, zajecia warsztatowe dotyczace bezpieczenstwa oraz zachowania si¢ w
trudnych sytuacjach, uwrazliwienie na kontakty z nieznajomymi,

- nauka udzielania pierwszej pomocy. Udziatl w programie ,,Ratujemy i uczymy
ratowac”- bicie rekordu jednoczesnej resuscytacji krazeniowo-oddechowe;j.

- przystapienie ucznioéw klasy I do akcji ,,Klub Bezpiecznego Puchatka” -
prowadzenie zaje¢¢ zgodnie ze scenariuszami i materiatami edukacyjnymi akcji,

uczniowie
klas I-IIT

uczniowie
klas I-VIII

uczniowie klasy I

zgodnie z
klasowymi
planami
wychowawczymi

zgodnie z
klasowymi
planami
wychowawczymi

pazdziernik

dyrektor szkotly
wychowawcy
nauczyciel $wietlicy

koordynator
ds. bezpieczenstwa i
nauczyciele specjalisci

wychowaweca klasy I

- pogadanki na temat Bezpieczne ferie —zasady bezpiecznych zabaw na $niegu i uczniowie przed feriami wychowawcy
lodzie, klas I-VIII $wigtecznymi — nauczyciel §wietlicy

grudzien i
- pogadanki na temat Bezpieczne wakacje — zasady bezpiecznego wypoczynku w uczniowie marzec, wychowawcy
czasie letnim, klas I-VIII przed feriami nauczyciel §wietlicy

zimowymi-

styczen
przed
wakacjami-
czerwiec
- organizowanie probnych alarméw ewakuacyjnych na wypadek pozaru i innych WSZyscy uczniowie co dwa lata dyrektor szkoty
zagrozen. i pracownicy szkoly | lub wg. potrzeb SIP-owiec
2. Poznajemy zasady bezpiecznego pobytu w szkole:
- zapoznanie lub przypomnienie obowiazujacych praw oraz obowiazkoéw ucznia
w szkole — Statut szkoty oraz wewnatrzszkolne zasady oceniania, uczniowie wrzesien wychowawcy
- zapoznanie lub przypomnienie uczniom regulaminéw klas, sali informatycznej, klas I-VIII, wg. klasowych nauczyciel $wietlicy
$wietlicy szkolnej, biblioteki, sali gimnastycznej, boiska i placu rekreacyjnego, rodzice/opiekunowie planow nauczyciel biblioteki
- zapoznanie uczniow z zasadami BHP na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych uczniow wychowawczych opiekunowie klas
nauczyciele
wychowania fizycznego

3. Poznajemy zasady bezpiecznych wyjazdéw na wycieczki caty rok
- szczegotowe zapoznanie ucznidw i rodzicow z Regulaminem organizacji uczniowie wg. klasowych wychowawcy
wycieczek szkolnych. klas I-VIII planow

wychowawczych




lekcyjnych oraz zajeé
pozalekcyjnych,

- w drodze do i ze szkoly,

- w czasie wycieczek i
wyjazdow,

- w domu w czasie wolnym
od zajeé.

4. Propagujemy zasady bezpiecznego zachowania si¢ wSrod dzieci i

mlodziezy:

- udziat w akcjach i projektach dotyczacych bezpieczenstwa:

> ,, Bezpieczne wakacje” uczniowie caty rok nauczyciele

> ,» Bezpieczna Szkota — Bezpieczny Uczen” Klas I-VIII koor.dynat’or ds..

> »Szkota Dobrego Wychowania” . bezp 1§czenst\ya 1 .
- udziat w pozaszkolnych i szkolnych konkursach wiedzy oraz w konkursach zgodme z nauczyciele specjaliSci
artystycznych dotyczacych bezpieczenstwa. termmar’nl

- Podniesienie poziomu poczucia bezpieczenstwa uczniow- szkolenie uczniow konkursow

w zakresie postepowania w sytuacji zagrozenia (pozarowego, bombowego,

terrorystycznego).

5. Bezpieczenstwo w Internecie. Odpowiedzialnie korzystamy z mediéw

spolecznos$ciowych. uczniowie caty rok wychowawcy

- organizacja zaj¢¢ na temat bezpiecznego korzystania z Internetu, przekazanie klas I-VIII wg. klasowych nauczyciel informatyki
uczniom wiedzy na temat netykiety- pogadanki, prezentacje, zajecia warsztatowe, planow nauczyciele edukacji
- wskazywanie uczniom mozliwosci i formy pomocy, udzielanie wsparcia w wychowawczych wczesnoszkolnej
sytuacji do§wiadczenia cyberprzemocy.

Pogadanki nt.cyberprzemocy- eliminowanie zachowan agresywnych przy uzyciu

technologii komnikacyjnej, obserwacja poprawnych relacji uczniowskich w
kontekscie korzystania z medidw spoteczno$ciowych, przeprowadzenie lekcji caly rok wg. wychowawcy
wychowawczych na temat przeciwdzialania mowie nienawisci w Internecie oraz klasowych klas IV - VIII
ochronie wlasnej prywatnosci, zapoznanie z prawami przystugujacymi sobie, ktora uczniowie planow koordynator ds.
stala si¢ ofiarg cyberprzemocy, realizacja Szkolnego Programu ,,Stop klas IV — VIII wychowawczych bezpieczenstwa i
cyberprzemocy". nauczyciele specjalisci
Uwrazliwienie na czynniki propagandowe, niezweryfikowane wiadomosci,
tresci szkodliwe i drastyczne:
- ochrona dzieci przed drastycznymi tresciami wojennymi w Internecie, nauczyciele informatyki
- zwro6cenie uwagi na dezinformacje¢ w sieci prowadzona jako element taktyki
wojennej bedgcej narzedziem do wywolania leku, strachu i paniki,
- odpowiedzialne korzystanie z portali spotecznosciowych.

6. Pogadanki i prelekcje dla rodzicow caty rok
na temat bezpieczenstwa w szkole i w domu - (podpisanie odpowiednich rodzice wg. klasowych Dyrektor szkoty
oswiadczen). planéw wychowawcy
wychowawczych

7. Monitorowanie stanu bezpieczenstwa:

- dokonywanie systematycznej analizy ewentualnych wypadkéw uczniowskich uczniowie caly rok, Dyrektor szkoty
oraz podejmowanie dzialan zaradczych, nauczyciele, whnioski 2 razy w SIP-owiec

- analiza stanu bezpieczenstwa w szkole. pracownicy szkoty, ciggu roku koordynator

rodzice szkolnego ds. bezpieczenstwa i

nauczyciele specjalisci




ROZDZIAL VII
MONITOROWANIE I EWALUACJA PROGRAMU

1. Przebieg pracy wychowawczo-profilaktycznej i jej efekty poddawane beda systematycznej obserwacji i ocenie. Informacje zwrotne pochodzace od
uczniéw, rodzicow 1 nauczycieli stuzg doskonaleniu pracy 1 wycigganiu wnioskOw na przysztosc.

2. Program monitorowany bedzie poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

kontrole dokumentacji szkolnej;

analiz¢ dokumentacji pielggniarki szkolnej;

obserwacj¢ zaje¢, imprez, konkursow, przedstawien;

obserwacj¢ zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli;

rozmowy z rodzicami;

udzial w spotkaniach zespotu specjalistow, zespolu wychowawczego oraz monitorowanie sposobow rozwigzywania problemow wychowawczych;
analize sprawozdan z pracy zespotow dziatajacych w szkole, analiz¢ sprawozdan wychowawcow klas, analiza sprawozdan pedagogéw, psychologa,
koordynatora ds. bezpieczenstwa.

3. Ewaluacja zadan polega¢ bedzie na zestawieniu wynikdw podjetych dziatan wychowawczych i profilaktycznych z oczekiwaniami poczatkowymi.
Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

>
>
>
>
>

obserwacj¢ zachowan ucznidow i zachodzacych w tym zakresie zmian;

badanie stopnia rozumienia 1 respektowania obowigzujacych norm;

badanie frekwencji uczniéw na zajeciach i innych formach pracy i wypoczynku proponowanych przez szkote;

badanie oceny pracy wychowawczej poprzez przeprowadzenie ankiet wsrod uczniéw, rodzicéw 1 nauczycieli;

badanie poziomu poczucia bezpieczenstwa ucznidéw na terenie szkoly poprzez przeprowadzenie ankiet wsrod uczniow i rodzicoéw.

4. Ewaluacji czastkowej dokonywac¢ bedzie kazdy wychowawca, a og6lna analize wynikow koncowych bedzie przedstawial Zespol Wychowawcezy
- raz w roku na zebraniu Rady Pedagogicznej, nie pozniej niz do zakonczenia zajec szkolnych.

Projekt Szkolnego Programu wychowawczo-profilaktycznego zostal prrygotowany i zaopiniowany 15 wrzesnia 2025 r. przez Rade Pedagogicing,
a nastepnie pozytywnie zaopiniowany i przyjety uchwalg Radg Rodzicow w dniu 22 wrzesnia 2025 roku.

Rada Rodzicow: Samorzad Uczniowski: Dyrektor szkoly:



